Szövetkezeti jog
2004.05.14

Részjegy: tagsági viszonyt megtestesítő okirat, belépéskor adják

Üzletrész: szövetkezeti vagyonból a tagnak járó vagyoni hányad

’92. évi I. tv.: részjegy, üzletrész + rendelkezik a tag más vagyoni hozzájárulásáról

’92. évi II. tv.: üzletrész

2000. évi tv.: részjegy, tag második hozzájárulása, a tagi kölcsön záró rendelkezésében tartalmazza, hogy 2001.01.01-től nem bocsátható ki üzletrész, ill. a meglévőt is be kell vonni v. részjeggyé kell alakítani (ha ezt nem teszi meg a szövetkezet a tv. erejénél fogva megszűnik)
Üzletrészre vonatkozó szabályok

a keri tv. a tagok vagyoni hozzájárulását üzletrézként említette

’71. évi III. tv. fogalomváltás: a részjegyet vezette be

’89. újra üzletrész lett a részleges vagyonnevesítéssel (mg-i szöv-nél vagyonjegy volt)

’92. évi II. tv. az üzletrészt a vagyonnevesítés kizárólagos formájává tette
’92. évi I. tv. a működő szöv-et ahol nem zajlott vagyonnevesítés, az eredménytartalék és a tőketartalék terhére üzletrészt hozhattak létre (csak a tagoknak juttathatták); növelhették az üzletrészét vmennyi üzletrésztulajnak az ürészek arányában, ill. újaknak is adhattak. Az ürész mozdíthatatlan tőke, nem vihető ki a szöv-ből, az ürésztulajt osztalék illeti meg; ha tagsági jogviszonya megszűnik, külső ürésztulajjá válik (osztalékot remélhet, DE az adózott eredményt elsősorban a tagoknak kell visszafordítai a személyes közreműködés arányában) 
Részjegy és a részvény

	Szövetkezeti tagsági viszony
	uez Rt-él

	Száma szabadon nőhet
	Meghat számú és névértékű

	Át nem ruházható, a benne foglalt vagyoni jogosítványok örökölhetőek, adásvétel tárgya nem lehet
	Kívülálló megvásárolhatja

	Osztalékkiosztás elsősorban személyes közreműködés alapján, vmennyi tag
	Névértéke ill. fajtája befolyásolja az osztalékot

		

	


Üzletrész, részvény, kft. ürész

1: nem tagsági jog, hanem vagyoni hányad
2: osztalékpapír, részesedésre jogosít

1 és 2: átruházható, de az ürész korlátozott forgalomképességgel bír ( a tagot és a szöv-et elővásárlási jog illeti meg)

EU-s szövetkezeti szabályozás

80-as évek: a közös piacnak megfelelően a szöv-ek is nemzeti határokon átívelő gazd-i kapcsolatokat építhettek ki

Hátráltatta a francia és a német vita a szoc. gazd elméletével kapcsolatban =>a gazd-i szektorok: magán, állami szoc. gazd. (szöv-ek, egyesülete, alapítványok, önsegélyező szervek => a tagok ill. másszemélyek szoc., társ.i igényeit egyekeznek kielégíteni)
B. Thiry: francia, belga, spanyol, portugál

H. Münchner: német; a szöv-eket, egyesületeket, önseg. szerveket el kell különíteni:

1. alanyi kör

2. kedvezményezettek 

3. önsegély elvének érvényesülése

Szöv-nél a tagok kettős szerepet töltenek be (tulaj + ügyfél) , a ker-i társulásoknál a tagok és az ügyfelek közötti ügyletkötés nem jellemző, a szolgáltatás irányultsága alapján különíthető el az egyéb társulásoktól (tagok – tagok és kedvezményezettek előnyben részesítése)
’89. az EU elfogadta hivatalosan a francia álláspontot

’95. Manchesteri Kongresszus- felvette a szöv-ek közötti együttműködés elvét )nemzeti, regionális, nemzetközi – határokon átívelő szinten)

1435/2003 EK rendelet

1. Az európai szöv. célja és jellemzői

a rendelet preambuluma határozza meg: a tagok gazd-i és szoc. igényeit elégíti ki, érvényre juttatja a szöv elvet (demokratikus, nyitott tagság, tőke változó jellegű => az alapszabály módosítása nem kötelező emiatt , visszatérítés a vásárlás arányában, korlátozott tőkekamat
2. Alapítás szabályai 

a.) eredeti: jogelőd nélkül jön létre

b.)b származékos: már volt jogelőd (átalakulás, egyesülés)

min. taglétszám 5 fő – term. és jogi személyek is

a tagok min. két tagállamból származnak

olyan jogi személy, akinek főirodája nem az EU területén van, de székhelye igen

egyesülés: beolvadással v. új jogi személy alapításával (beolvadáskor a beolvadó megszűnik, a befogadó marad, ill. vmennyi megszűnik és új jogi személy jön létre)
A jogutód viseli a kötelezettségeket, gyakorolja az előd jogait, a tagok automatikusan kerülnek át.
Az igazgatóság jelentésben szerepelteti az egybeolvadás gazd-i indokait, szakértő véleményezi.

Az alapszabályt a közgyűlés véleményezi.

A törvényességi felügyeletet a székhely szerinti tagállam gyakorolja.

Átalakulás: a szöv. leányvállalata v. létesítménye min. 2 éve vmely más tagállamban működik.

3. Alapításhoz szükséges tőke

Min. tőke: 30 eEUR ( a tagállamok ennél magasabbat írhatnak elő spec. tevékenységek miatt)

Rögzíteni kell, mely összeg alá  nem csökkenhet a tőke a működés során (30 eEUR)

A tőkét a tagok részjegyei alkotják, ezek névre szólóak, osztályokra bonthatóak, átruházhatók (más tagra, vagy taggá válni kívánóra)

Befizetés: jegyzéskor egy összegben v. részletekben – jegyzéskor a kp. hozzájárulás 25%-át teljesíteni kell, többit 5 éven belül, nem pénzbeli hozzájárulást jegyzés napján teljes összegben kell teljesíteni.

4. Alapszabály

Kötelező tartalmi elemek vannak, a tagállamok további kötelező elemeket írhatnak elő, írásba kell foglalni, alapítóknak aláírni.
Székhely: a kp-i irodának és a székhelynek azonos tagállamban kell lennie.

Szervezeti felépítés:
	Egylépcsős 
	Kétlépcsős

	Angolszász
	német

	közgyűlés
	Közgyűlés a legfőbb döntéshozó

	igazgató
	Igazgató v. vezető szerv (képviseletellátás)


	Az FB feladatait az igazgatóság tagjai látják el
	FB tagjait a közgy. választja, összeférhetetlenségi szabályok, tv-ességi ellenőrzést végez



Cégbejegyzés: a székhely tagállamban kell, hivatalos lapban közzé kell tenni.
5. Tagsági jogviszony
Rendes tag: vagyoni hozzájárulás és személyes közreműködés
Igazgatóság döntése alapján veszik fel, 1 tag 1 szavazat (ismeri a többes szavazati jogot is, max. 5 v. 30 % elsősorban a személyes közreműködéshez, ügyletkötéshez tapad)
Befektető tagok: kizárólag vagyoni hozzájárulást teljesítenek, nem közreműködő v. beruházó tagok, közgyűlés jóváhagyása szükséges, rendelkezhetnek szav-i joggal (szavazat 25%-a)

Különleges kedvezménnyel járó részjegyet v. kötvényt nem tag is vásárolhat=> ezen rjeggyel rendelkezők tanácskozási, javaslattételi joggal vehetnek részt a közgyűlésen (osztalékot kaphatnak)

Alkalmazandó jog:

· a rendelet

· alapszabály azon rendelkezései, amelyekről a rendelet alapján kell rendelkezni

· a székhely szerinti tagállam joga

· alapszabály nem kötelező tartalmi elemei

· tagállami előírások

Szövetkezeti fajták

A gazd. vmennyi szektorában megtalálhatók

Ipar: termelő v. beszerző
Mezőg: termelő, beszerző, ker-i tevékenységet ellátó, marketing

Kereskedelem: marketing, fogyasztási (ÁFÉSZ)

Szolg.: lakás, nyugdíjasházi, garázs, iskola, hitel, banki szférában, tak. szöv., biztosítás

ÚJ típus: Svédo-ban egészségügyi v. szabadidő, Spanyolo-ban munkásszöv.

Hitelszövetkezetek

1850. Volksbank elődje megalakult, a kis és középtőkével rendelkező iparosokat látta el tőkével

1882. Raiffeisen Bank 

Betétgyűjtést is végez, pügyi szolgáltatást is

Elsősorban tagokat látják el hitellel, de  a betétgyűjtés korlátlan, a tagok kedvezményesebb eljárásban részesülnek
Hollandia - a Rabo bank a világ 50 legnagyobbja közt, két szintű bank, a kp-i banknak a többi hitelszöv. a tagja, elsősorban a tv-esn működést felügyeli

Olaszország: kizárólag helybenlakó tagoknak nyújt hitelt

Marketingszövetkezetek

Mezőg-i termékek forgalmazására szakosodtak elsősorban marketing ill. kiegészítő szolgáltatásokat nyújtanak (pl. csomagolás, raktározás):

· értékesítési ügynökség: a termék piacra juttatását biztosítják
· alkuszövetkezet: áralkut köt mind a kereskedőkkel, mind a feldolgozókkal, információáramlást biztosít, egyéb tevékenységet nem nyújt
· (?): marketingszövetkezet, mely a szolgáltatások teljes körét nyújtja (raktározás, osztályozás), gyakran összemosódnak a termelő-értékesítő szövetkezetekkel
