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Korlátolt felelősségű Társaság (KFT)

Közös vállalat  } fogalmi szinten kell megtanulni

Egyesülés         } (részletes szabályokat nem kérik vizsgán)

Korlátolt Felelősségű Társaság

Fogalma: olyan GT, aminek a tagjai a társaság tartozásaiért (főszabályként) nem felelnek, 

 kötelezettségük a társasággal szemben vagyoni betétjük mértékéig áll fenn.

Felelnek (kivételek):

· korlátolt tagi felelősség áttörése (visszaélés, befolyásolás szerzés)

· társaság megszűnése esetén a társaság felosztott vagyonából rájuk eső rész erejéig.

Ha:
- vagyoni betétjüket nem teljesítik:



A; követelheti a társaság



B; tagsági viszony megszűnhet.

Jegyzett tőke: minimum 3 millió forint (törzstőke)

Törzsbetét: a tag vagyoni hozzájárulása

Törzstőke= törzsbetétek összege.

Készpénz: törzstőke fele, de legalább 1 millió forint.

Egyszemélyes Kft: teljesen pénzbeli betét

Bejegyzik: a tag tagsági jogait az üzletrész testesíti meg, ez a vagyoni betét arányában illeti meg a tagot.

Üzletrész:-nem dolog!! Tilos értékpapírt kiállítani róla!

· nem jog, mert annál több (jogokat megtestesít)

· átruházható, megterhelhető (el lehet zálogosítani), lehet rajta haszonélvezeti jog

· több tagot is megillethet 1 üzletrész, a közös tulajdon szabályai szerint.

· nem lehet tulajdoni tárgy (nem dolog)

Probléma lehet pl: a következő helyzetben:

Üzletrészt vásárolunk egy látszólag nagy vagyonú társaságban  -  mégsem így volt. 

Kérdés: lehet-e kellékszavatosságot érvényesíteni?


Bírói gyakorlat: nem állhat fenn az üzletrésznél, mert nem dolog.

Örökölni is lehet

Minimum törzsbetét: 100 eFt, alacsonyabb összeg esetén: több tagnak lesz 1 üzletrésze, lesz egy 

                                    képviselőjük, aki a társaság felé tagként megjelenik.

Tagsági viszony keletkezése, megszűnése:

· nem lehet megszüntetni a társasághoz intézett egyoldalú nyilatkozattal

· rendelkezhet a tagsági jogokról (pl. átruházza az üzletészt)

· keletkezés: megvásárol, megszerez, ajándékba kap üzletrészt.

Üzletrész vásárlása: korlátozható, és jogszabály is korlátozza

Célja: megpróbálja ellenőrizhetővé tenni a társaság számára, hogy kívülállók hogyan szerezhetnek

           üzletrészt.

Elővásárlási jog( ha a tag az üzletészt kívülállóra akarja átruházni:)megilleti:

· többi tagot

· társaságot

· taggyűlés által kijelölt személyt .

Tagok közötti átruházás esetén törvényes elővásárlási jog nincs, de erről alapításkor a tagok a társasági szerződésben rendelkezhetnek.

Elővásárlási jog csak akkor él, ha adás-vételi szerződéssel kívánja a tag elidegeníteni.

(ajándék, csere, tartási szerződés esetén nem él az elővásárlási jog.)

Ezért: a tagok a társasági szerződésben korlátozhatják az üzletrész átruházás formáját

 (pl. csak adás-vétellel lehet átruházni) Ezt alapításkor célszerű, később az érdekellentétek miatt nehezebb

.

Más: az üzletrész átruházását a társaság jóváhagyásához kell kötni. Megtagadja a társaság, ha az 

Üzletrészt közvetlen versenytársa vagy olyan személy szerezné meg, akinek a társaságba kerülése sérti a társaság érdekét. (konkurrencia kizárása)

Ha kívülállókra akarják átruházni, erre akkor van lehetőség, ha a törzsbetétet a tag 100%-ban befizette. Egy társaság olyan üzletészt is megszerezhet, amely saját magában testesít meg tagsági jogot: ez a saját üzletrész. (Minden tagnak mindig egy üzletrésze van!) 

Ha az üzletrész egy részét adja el a tag = az üzletrész felosztása:

     Esetei(üzletrész felosztás)

· átruházza a tag az üzletrész egy részét

· öröklés: több örökös esetén

Az üzletrész felosztásához a taggyűlés jóváhagyása kell!

Saját üzletrész jellemzői:

· megszerzését a szabályozás korlátozza:

         a; mennyiségi korlát: az üzletrészek max. 1/3-a, amit a társaság saját üzletrészként

             megszerezhet.


         b; legfeljebb 1 évig lehet a társaságé


         c; a taggyűlés döntése kell a megvásárláshoz



- b; ponthoz: b/1; egy éven belül vagy eladja (ehhez nem kell a taggyűlés döntése, ügyvezető 

                                         megteheti)



          b/2; bevonja (leszállítja a törzstőkét)



          b/3;  tagok között szétosztja ingyenesen a törzsbetéteik arányában

Fontos feltétel: csak a törzstőkén felüli vagyonból szerezheti meg a társaság.

(Magyarázat.


b/3; olyan, mintha a társaság törzstőkén felüli vagyonából juttatnának a tagoknak ingyenes                            
        üzletrészt


b/2; ez a törzstőke leszállításával jár (alsó határ a 3 millió Ft, ez alá nem lehet leszállítani.


        Bevonás = üzletrész megszűnik, le kell szállítani a törzstőkét.)

Üzletrészt magához vonja a társaság (nem egyenlő: bevonás) GT 144§

144. § (1) A társaság az üzletrészt magához vonja

a) a tagsági jogviszony 13. § szerinti megszűnése, illetve a tag bírósági kizárása esetében az árverés lebonyolítása érdekében, vagy

b) a tag jogutód nélküli megszűnése

esetében.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti árverés eredménytelensége esetén a társaság az utolsó árverést követő harminc napon belül határoz arról, hogy az üzletrészt (törzsbetétet 149. §)

a) a törzstőkén felüli vagyonából a társaság megvásárolja, vagy

b) a társaság tagjai vásárolják meg törzsbetéteik arányában, illetve

c) a társaság bevonja.

(3) Az (1) bekezdés b) pontja esetében az üzletrészt be lehet vonni akkor is, ha a bevonást a társasági szerződés nem teszi lehetővé. A társaság úgy is határozhat, hogy az üzletrészt a tagoknak - törzsbetéteik arányában - térítés nélkül át kell adni.

(4) Az üzletrész bevonására - a (3) bekezdésben foglalt kivétellel - csak akkor kerülhet sor, ha a társasági szerződés az üzletrész bevonását kifejezetten megengedi. Az érintett tag beleegyezése nem szükséges az üzletrész bevonásához, ha a bevonás feltételeit a társasági szerződés már akkor is tartalmazta, amikor a tag az üzletrészét megszerezte.

(5) A bevonás elrendelésével a törzsbetét (üzletrész) megszűnik, és értékével a törzstőkét - a tőkeleszállítás szabályainak alkalmazásával - csökkenteni kell.

Az üzletrész társaság általi magához vonása az üzletrész feletti rendelkezési jog időleges megszerzésének sajátos esete. Ilyenkor a Gt. 144. § (1) bekezdésében taxatívan felsorolt esetekben az üzletrész a törvény erejénél fogva kerül a társaság rendelkezése alá. Az ilyen üzletrészt a társaság meghatározott módon és feltételekkel értékesíteni -, átruházni köteles. Ha ez nem jár sikerrel akkor más módon [Gt. 144. § (2)-(3)] köteles olyan intézkedést hozni, ami végső soron ugyancsak a társaság rendelkezési joga alóli kikerülést szolgálja.

Az üzletrész bevonása ezzel szemben egy olyan taggyűlési döntés eredménye, ami részben lehetősége a társaságnak, részben pedig a kötelessége, ha a más módon történő értékesítésre, illetve elidegenítésre nem kerül sor. Lényeges különbség az üzletrész magához vonásához képest az is, hogy a bevonás - ha sor kerül rá - akkor időben követi a magához vonást és a bevonás az üzletrész megszűnését eredményezi amikor is a törzstőke-leszállítás szabályai szerinti eljárást kell lefolytatni [Gt. 166-167. §].
BH2001. 538. Az üzletrész bevonásának a Gt. által nem ismert esetkörét a társasági szerződés nem határozhatja meg. A tagok csak arról dönthetnek, hogy a törvény által lehetővé tett esetekben kívánnak-e élni az üzletrész bevonásának lehetőségével [1997. évi CXLIV. tv. (Gt.) 9. § (1) bek., 41. § (4) bek., 123. § (2) bek. g) pont, 134. § (1) bek., 137. § (1) bek., 139. § (1) bek., 144. § (2), (3), (4) és (5) bek., 146. § (2) bek., 1988. évi VI. tv.  180. § (1) bek.].
Magához vonja: 


A, tagsági viszony automatikus megszűnése a vagyoni betét nem fizetése miatt GT 13§( árverésen értékesíthető)

13. § (1) Ha a tag (részvényes) a társasági szerződésben (alapító okiratban, alapszabályban) vállalt vagyoni hozzájárulását az ott meghatározott időpontig nem teljesíti, a gazdasági társaság ügyvezetése harmincnapos határidő kitűzésével felhívja a teljesítésre. A felhívásban utalni kell arra, hogy a teljesítés elmulasztása a tagsági jogviszony megszűnését eredményezi.

(2) A harmincnapos határidő eredménytelen eltelte esetében a tagsági jogviszony a határidő lejártát követő napon megszűnik. Erről a gazdasági társaság ügyvezetése a tagot írásban köteles értesíteni.

(3) Az a tag, akinek tagsági jogviszonya a (2) bekezdésben foglaltakra tekintettel szűnt meg, a vagyoni hozzájárulás teljesítésének elmulasztása miatt a gazdasági társaságnak okozott kárért a polgári jog általános szabályai szerinti felelősséggel tartozik.

A vagyoni hozzájárulás teljesítésével késedelembe eső tag (részvényes) tagsági viszonya a kizáráshoz egyébként szükséges perindítás, illetve bírósági határozat nélkül [Gt. 49-50. §] a törvény erejénél fogva szűnik meg. A tagsági viszony megszűnése független attól, hogy a vállalt vagyoni szolgáltatást nem teljesítő tag milyen okból nem tesz a kötelezettségének eleget, illetve felróható-e vagy sem a késedelem. A tagsági viszony fentiek szerinti megszűnésének azonban eljárásjogi előfeltétele, hogy a társaság ügyvezetése előbb felhívja a tagot (részvényest) a teljesítésre 30 napos határidővel és a mulasztás jogkövetkezményeire történő figyelmeztetéssel. A felhívásnak a Gt. 7. § (1) bek. alapján írásban vagy más bizonyítható módon kell megtörténnie. Csak ennek a felhívásnak az eredménytelensége esetén áll be a tagsági viszony megszűnése a Gt. 13. § (2) bek. szerinti határidővel.

A tagsági viszonynak a Gt. 13. § alapján történő megszűnése a késedelembe esett taggal szemben a társaság javára a Ptk. általános rendelkezései szerinti kártérítési felelősséget is megalapozhatja, amennyiben a késedelembe esés az érintettnek felróható, azaz nem úgy járt el a teljesítés érdekében, ahogy az az adott helyzetben általában elvárható [Ptk. 239. § (1)].
BH2001. 383. I. A pótbefizetést lehetővé tevő társasági szerződés módosításának tartalmaznia kell a pótbefizetés teljesítésének módja és gyakorisága mellett annak ütemezését is. Az ütemezést a szerződésmódosítás utalhatja eseti taggyűlési határozat hatáskörébe [1997. évi CXLIV. tv. (Gt.) 13. §, 132. § (1) és (3) bek.].

B; tagi-kizárás esete ( üzletrészt árverésen lehet értékesíteni.)


C, tag jogutód nélkül megszűnik

Ez egy kvázi birtok-állapot, az üzletrészt ideiglenesen a társasághoz rendeljük, aminek célja: az eladás.

Ez nem lesz saját üzletrész, nem lehet vele társasági jogokat gyakorolni.

A C, esetben nem teljesen világos a „magához von” esete, mivel a jogutód nélküli megszűnéskor nem biztos, hogy a vagyon uratlanná válik. (Pl. felosztják a vagyont, tehát lesz tulajdonosa az üzletrésznek is). GT 144§(2) ; 147§(3) (Ki vehet rész árverésen?)


144. § (1) A társaság az üzletrészt magához vonja

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti árverés eredménytelensége esetén a társaság az utolsó árverést követő harminc napon belül határoz arról, hogy az üzletrészt (törzsbetétet 149. §)

a) a törzstőkén felüli vagyonából a társaság megvásárolja, vagy

b) a társaság tagjai vásárolják meg törzsbetéteik arányában, illetve

c) a társaság bevonja.

147. § (1) A bíróság által kizárt tag üzletrészének értékesítése a társaság kötelezettsége. Az üzletrész értékesítése nyilvános árverésen történik, amelyet a kizárást elrendelő ítélet jogerőre emelkedését követő negyvenöt napon belül kell megtartani. Más módon csak a kizárt tag hozzájárulásával lehet értékesíteni az üzletrészt.

(2) Az üzletrész nyilvános árverésre bocsátása előtt, az árverés időpontját legalább nyolc nappal megelőzően, a Cégközlönyben árverési hirdetményt kell közzétenni. A hirdetményben meg kell jelölni:

a) a társaság nevét és székhelyét;

b) az árverés helyét és idejét;

c) a fizetés módját és határidejét;

d) az árverésre kerülő üzletrészre vonatkozó legfontosabb adatokat, ideértve a kikiáltási árat is.

(3) Az árverésen - azon tag kivételével, akinek az üzletrésze árverésre kerül - személyesen vagy meghatalmazott útján bárki részt vehet. A meghatalmazást közokiratba vagy teljes bizonyító erejű magánokiratba kell foglalni.

Törzstőke leszállítása (felemelése):

· vagy jelent effektíve vagyoni változást a társaságnál

· vagy nem

Leszállítás:


a; a tagok úgy határoznak


b; kötelező (pl. a saját tőke a jegyzett tőke felére csökken) ügyvezető taggyűlést hív össze

1, pótbefizetést rendelhetnek el (veszteség finanszírozásra használható fel, üzletrészt nem   

 növel, ha a veszteség megszűnik: visszajár a tagoknak)

2; leszállít:  - 3 millió Ft felett működhet tovább

                   - 3 millió Ft alatt: kényszer átalakulás 

Ha a törvény szerint kötelező bevonni az üzletrészt, ez a törzstőke kötelező leszállítása is.

Ha a; eset van (tagok határoznak):

· tőkekivonás történik (3 millió Ft-ig leszállítható), vagyonváltozás van.

· Ha veszteséges a társaság, a veszteséget leírja a vagyonnal szemben (3 millió Ft-ig), effektív vagyon-változás nem történik.

A leszállítás a taggyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik.

Felemelés:


A; vagyoni betéttel fedezik a tagok (nő a törzstőke)


B; a társaság törzstőkén felüli vagyonából történik (ez csak nominális emelés). Csak a tőke-

 elemek közötti átrendezés, növelik a törzstőkét egy másik tőke-elem rovására.

A társaság szervezete

Legfőbb szerve: a taggyűlés

Vezető tisztségviselő: az ügyvezető (több is lehet)

(Együttes ill. önálló cégjegyzési jog kérdése!)  -  az írásbeli nyilatkozat csak akkor szabályszerű, ha mindkét cégjegyzési joggal rendelkező vezető aláírta; ha csak az egyik írja alá – nem köti a társaságot, de ez nem egy semmis nyilatkozat. Nem alaki hibában szenved, olyan, mintha nem lenne.

Ügyvezetőket: taggyűlés választja, kivéve:

· az első ügyvezetőket társasági szerződében jelöli ki

· FB, ha a társasági szerződésben ezt a jogot a FB-ra ruházták

Összehívása: formalizált szabályok szerint

Ki hívhatja össze:?

· ügyvezető(k)

· FB-i tag

· Cégbíróság (kisebbségvédelmi rendelkezések)

GT.152§ (2)

152. § (1) A taggyűlést - ha e törvény vagy a társasági szerződés másként nem rendelkezik - az ügyvezető hívja össze.

(2) E törvényben vagy a társasági szerződésben meghatározott eseteken felül a taggyűlést akkor is össze kell hívni, ha az a társaság érdekében egyébként szükséges. Haladéktalanul össze kell hívni a taggyűlést a szükséges intézkedések megtétele végett ha a társaság mérlegéből, könyvviteli nyilvántartásából kitűnik, hogy a saját tőke veszteség folytán a törzstőke felére, illetve a 124. § (4) bekezdésében megjelölt érték alá csökkent, valamint, ha a társaság fizetéseit beszüntette és vagyona a tartozásokat nem fedezi.

(3) A (2) bekezdésben megjelölt esetekben a tagoknak határozniuk kell a pótbefizetés előírásáról, vagy ha ennek lehetőségét a társasági szerződés nem tartalmazza a törzstőke más módon való biztosításáról vagy a törzstőke leszállításáról, illetve a társaságnak közkereseti vagy betéti társasággá történő átalakulásáról, ezek hiányában a társaság megszüntetéséről.

Kötelező:

1,évente egyszer

2,ha az ügyvezető(k) száma felére csökken

A tagok taggyűlés tartása nélkül is határozhatnak (írásbeli nyilatkozatot az ügyvezető kiküldi )

Kivéve: nem lehet: - számviteli beszámoló, mérleg elfogadása, adózott eredmény felhasználása döntéséhez

GT 154§

154. § (1) A számviteli törvény szerinti beszámoló elfogadásáról és az adózott eredmény felhasználásáról hozandó határozatokat kivéve a tagok taggyűlés tartása nélkül is határozhatnak.

(2) Az ülésen kívül javasolt határozat tervezetét - ha a társasági szerződés ennél rövidebb határidőt nem állapít meg - nyolcnapos határidő kitűzésével írásban kell a tagokkal közölni, akik szavazatukat írásban adják meg. A határozatot az utolsó szavazat beérkezését követő napon kell meghozottnak tekinteni. A szavazás eredményéről a tagokat az utolsó szavazat beérkezését követő nyolc napon belül az ügyvezető írásban tájékoztatja.

(3) Ha bármelyik tag kéri, a taggyűlést össze kell hívni a határozattervezet megtárgyalására.

3, tagok kérésére

Összehívás szabályai:

· írásbeli meghívó

· meghívó  -  taggyűlés: 15 nap legyen

· meghívó tartalma: - taggyűlés helye, ideje

·                                 napirendi pontok

                                    - határozat képtelenség esetén: új taggyűlés időpontja  

Csak olyan kérdésben lehet határozni, ami szerepel a napirendi pontok között.

Ha nem szabályszerűen hívták össze, a taggyűlés megtartható, ha:

· minden tag jelen van

· a taggyűlés megtartásával és a napirendi pontokkal minden tag egyetért

A társasági szerződés módosítása:

· főszabály: 3/4-es többség

· GT 160§: egyhangú döntés kell

160. § A tagok társasági szerződésben foglalt kötelezettségeinek növeléséhez, új kötelezettségek megállapításához, illetve az egyes tagok külön jogainak csorbításához a taggyűlés egyhangú határozatára van szükség.

Részvénytársaság (RT)

Tagok a társaság tartozásaiért fő szabályként nem felelnek (kivéve: mint a Kft)

Vagyoni betét szolgáltatására vállalnak kötelezettséget.

Formái: 

· nyílt

· zárt

Sajátosság (Kft-vel szemben).

· a tagsági jogokat értékpapír testesíti meg ( = részvény) kiállítására kötelező

Értékpapír

Jog és okirat viszonya:


a; jog keletkezéséhez nem szükséges, hogy írásban (okiratban) foglalják.

     Mégis leírják: okiratnak deklaratív szerepe van.

b; a jog keletkezéséhez kell az írásba foglalás (pl. ingatlan átruházási szerződés),

    okirat: Konstitutív

Ha már a jog létrejött, nem szűnik meg (pl. egy példányban készítik, és az megsemmisül.)

Ha tudom bizonyítani: 

· létrejött

· érvényességi kellékekkel rendelkezett

· tartalmát

c; ha egy jogot értékpapírba foglalnak, ez a jog csak:

· értékpapír birtokában       }

· értékpapír által                  } gyakorolható

Ha megsemmisül: nem gyakorolható a jog

Értékpapír alaptípusai: 

· váltó

· csekk

Engedményezéstől eltér:

· kifogás korlátozás  } értékpapír

· alaki legitimáció    } funkció

Pl. engedményezés: valaki megszerzi, az engedményessel szembe az adós kifogással élhet. Az értékpapírnál ez nem így van!

Kifogás korlátozás: valaki az értékpapírt (pl.váltó) jóhiszeműen megszerzi, vele szemben az adós 

                                   kifogással nem élhet.

Alaki legitimáció: a nemo plus iuris elve alól mentesít:


Értékpapírok esetén az értékpapírban foglalt jog jogosultjának az a személyt kell tekinteni. 

akit az értékpapír jogosultjának az értékpapír megjelöl.

Váltó: (névre szóló értékpapír)

· forgatmány (hátoldalon) . átruházás x-re, és aláírás

Átruházó nyilatkozat (értékpapír hátlapján vagy a toldaron van rajta), a részvényt is így kell átruházni.

Teljes forgatmány: 

· átruházó nyilatkozat

· jogosult személye

Az is jó, ha a jogosult személye nincs megjelölve (= üres forgatmány), csak az átruházó nyilatkozat. Egy értékpapír jogosultjának azt kell tekinteni, akit a forgatmányok megszakítatlan láncolata jogosultnak igazol.

A váltóadós a fizetéssel szabadul a kötelezettségétől

Megtestesített jog szerinti kategorizálás:


A; pénzkövetelést (kötelmi vagy pénz papír: váltó, csekk, kötvény) testesít meg


B; tulajdon jogot, vagy más dologi jogot testesít meg (dologi vagy áru papírok: közraktár

                jegy, tengeri hajós oklevél)


C; tagsági viszont testesít meg (részvény, befektetési jegy)

Átruházás módja:


A; névre szóló: (jogosult: akit a forgatmányok megszakítatlan láncolata jogosultként igazol)


B; bemutatóra szóló (birokos a jogosult)

Előállítási módja:


A; nyomdai úton előállított értékpapír


B; dematerializált értékpapír (ez a tőzsdei forgalom érdekében alakult ki) (Ez egy 

 számítógépes adat). Van értékpapír, de nincs aláírás

Értékpapír számán tartják nyilván, átruházása értékpapír számla jóváírásával-terhelésével történik. Zárolt alszámlán elkülöníthető .Sajátos folyamatként alakult ki a  70-es években, amikor a nagy tőzsdék képtelenek voltak kezelni az értékpapírokat.


                                                          -------                              ------                                                                             

                                                                Van egy számlája

                                                               a központi raktárban ( a befektetési szolgáltatónak)

A befektetési szolgáltató letétként teszi le az értékpapírokat. 

A bemutatóra szóló részvény Magyarországon már nem lehet:


a; zártkörű RT: csak  névre szóló !


b; nyilvánosan működő: köteles átalakítani a részvényt dematerializált részvénnyé, ez pedig                 
    csak névre szóló lehet.

Részvények felosztása

A; a részvény fajták: 


1, törzsrészvény


2; elsőbbségi részvény



3, dolgozói részvény


4; kamatozó

Az 1,-4, típusokat lehet kibocsátani, ebből a 2,-4, a különleges részvény.

B; részvény szabályok: (az elsőbbségi részvényen belül)


2/1; szavazat-elsőbbség


2/2; osztalék


2/3; likviditációs hányadhoz fűződő elsőbbséget biztosító


2/4; a zártkörű RT-ben: elővásárlási jogot biztosító részvény

2/1; szavazat elsőbbségi részvény:


a; névértékhez képest többlet-szavazatot biztosít


b; azt a jogot biztosítja az ilyen részvénnyel rendelkezők számára, hogy az ő többségi 


   szavazata kell az RT-ben döntés meghozatalához („arany részvény”)

Részvényutalvány, ideiglenes részvény (az RT alapításánál fogjuk tárgyalni)

GT 179§ - 202§-okat el kellene olvasni a következő alkalomra.

Központi raktár


(itt az összes


értékpapír)





Befektetési szolgáltató





Ügyfél








PAGE  
1

